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あなたがたは、できる限りすべての人と平和に過ごしなさい。 ローマ 12:18 口語 

 

 

他人にどう思われるかと気にすることは、危険です。 箴言 29:25 GN 

 

 

わたしはただ、わたしを遣わした方のみを喜ばせることを求める。 ヨハネ 5:30b LB 

 

 

 

 

 

 

人からの悪意に報復するのはやめなさい。 

 侮辱されたからといって、口ぎたなくののしり返してはいけません。 Ⅰペテロ 3:9a LB 

 

 

愚か者はすぐ怒り、知恵ある人は侮辱されても冷静です。 箴言 12:16 LB 

 

 

自分の語る言葉に注意する人は、自分自身を災から守る。 箴言 21:23 現代 

 

 

 

 

 

 

ファリサイ派の人々は出て行って、どのようにしてイエスの言葉じりをとらえて、 

 罠にかけようかと相談した。…イエスは彼らの悪意に気づいて言われた。 

  「…なぜ、わたしを試そうとするのか。」 マタイ 22:15b, 18 新共 

 

 

炭火に炭を、火に薪をくべるように、口論好きな人は争いをかき立てる。 箴言 26:21 新改 17 

 

 

 



 

あなたがたは、この世と妥協してはならない。 ローマ 12:2a 口語 

 

 

あなたがたの言うことばは、「はい」は「はい」、「いいえ」は「いいえ」としなさい。 マタイ 5:37a 新改 17 

 

 

神が私たち…に与えられたのは、臆病の霊ではなく、力と愛と自制を発揮する霊である。 Ⅱテモテ 1:7 現代 

 

 

 

 

 

怒っても、罪を犯してはなりません。憤ったままで日が暮れるようであってはいけません。 

 悪魔に機会を与えないようにしなさい。 エペソ 4:26～27 新改 17 

 

 

あなたがたは、できる限りすべての人と平和に過ごしなさい。 ローマ 12:18 口語 

 

 

 

 

 

敵を愛し、罵る者を祝福せよ。 

 汝を憎む者に善を行い、汝を悪意をもって利用する者のために祈れ。 マタイ 5:44b KJV 

 

 

だれでも、主に喜ばれる生き方をするならば、主は、敵する者とも和解させてくださる。 箴言 16:7 現代 

 

 

 

 

Discussion Guide 

 

・ 仕事場の人間関係で悩んだことがありますか？ 付き合うのが難しいと感じる人に、あなたはどの

ように接していますか？ その方法で、本当に上手くいっていますか？ 

 

・ なぜ、皆を喜ばせようとせず、報復せず、論争せず、屈従せず、また放置しないことが重要なのだ

と思いますか？ 聖書を通して、人間関係の解決方法の糸口が見つかりましたか？ 

 

・ 人間関係で問題があったからこそ、主の願われる者へと成長できたと思う経験があればお話しくだ

さい。 

 

・ 「敵を愛し、罵る者を祝福せよ。汝を憎む者に善を行い、汝を悪意をもって利用する者のために祈

れ。」（マタイ 5:44) 敵を愛で応答することに関して、特に祈りが大切なのはなぜだと思いますか？ 

 

・ 「人間関係の問題を通して、主に願われる者と成長させてください。」と祈りましょう。 


